Formandsberetning i anledning af Aarhus Bykirkes arsmode 2017
af formand Kent Grinderslev Rasmussen

Aarhus Bykirke er stadig et godt sted at vaere! Det er godt at komme til gudstjeneste og det er
godt at veere frivillig i Aarhus Bykirke. Det var blandt mange af konklusionerne i
menighedsundersggelsen, der blev lavet i kirken tidligere pa aret.

Menighedsundersggelsen var pd mange mader oploftende laesning som bekraeftede min
mistanke... at vi stadig er pa vej i den rigtige retning... og det glaeder jeg mig virkelig over!

Det forgangene ar

| det forgangende &r har vi i menighedsradet vaeret optaget af en reekke spaendende og vigtige
emner, som jeg nu her vil give jer en kort smagsprove pa.

En af de forste starre aendringer, som menighedsradet har lavet, er justeringen af kirkens
ledelsesplan, hvilket Olsen vil komme nzermere ind pa. Menighedsradet har lagt en storre del af
ansvaret for det daglige liv i kirken over pé Filip Bodilsen, som nu har faet titlen
‘Menighedskoordinator’. Habet er at det frigiver mere tid til at Olsen kan tage hand om det
pastorale og organisatoriske ansvar. Som en del af kirkens fortsatte udvikling, sa er der brug for
flere praestetimer og mere menighedskoordinering, og det haber vi at denne nye ledelsesplan kan
give.

Ny ansaettelse - Berit

Pa sidste arsmade fik menighedsradet menighedens velsignelse til at bruge et sterre belgb pa
ansaettelser i menigheden. Flere modeller var i spil, men vi valgte at satse pa en 75% stilling med
fokus pa medvandring og pa bern i alle aldre og deres foreeldre med afszet i vores nye
indsatsomrader, som jeg kommer tilbage til om lidt. Stillingens del med fokus pa bern i kirken er
en fortsaettelse af Maja Kildeholms projektansaettelse, som sluttede tilbage i maj. Jeg vil gerne
bruge anledningen her til igen at sige tak til badde de af jer der valgte at stotte projektansaettelsen
gkonomisk og til Maja for hendes indsats og vi gnsker hende alt vel fremover.

Til den nye stilling fik vi mange meget kompetente ansggninger og hvis vi kunne, sa havde vi
gerne ansat flere af dem. Men valget faldt p& Berit Rasmussen fra Lasning. Hun har allerede sat
flere tiltag i s@en, og vi gleeder os til at se hvad der kommer til at ske over de neeste ar.

En anden ny ansaettelse, som vi kunne offentliggere tilbage juli er vores egen kortharede ven
Seren Reonn. Han p&begynder til februar en fem maneders ansaettelse og skal have fokus pa
feellesskab og mission. Ansaettelsen er ogséa en del af de penge, som blev bevilliget til sidste
arsmede, som vi sdledes farst far brugt i 2018. Vi glaeder os rigtig meget til at se hvad hans
ansattelse kommer til at betyde for kirkens liv.

Indsatsomrade

Men apropos de to anseettelser sa har vi i menighedsradet brugt en stor del af mgderne i foraret
pa at snakke vision og strategi. Tidligt pa aret blev vi enige i menighedsradet om at kirken havde
brug for at skeerpe sit fokus pa nogle specifikke omrader. Efter en lang proces har vi valgt fire
omrader af kirkens liv, som vi mener skal have et lgft, og vi har valgt at lave en reeskke mélbare og
ikke helt malbare malsaetninger under hvert indsatsomrade.

Jeg vil ikke kede jer med alle detaljerne, men jeg vil her blot knytte nogle fa kommentarer til hvert
indsatsomrade. Der er ikke noget ground breaking nyt ved de her fire indsatsomrader, men vi har
valgt at netop de fire omrader skal have seerligt fokus de naeste par ar.

Menighedsfeellesskabet

| forhold til menighedsfzellesskabet sa viste menighedsundersogelsen fra foraret tydeligt at vores
menighedsfaellesskab er et omrade af kirkens liv, som vi fortsat skal have fokus pa. Jeg tror
egentlig ikke at det er fordi vi er blevet veerre til at veere kirke eller menighed sammen, men som
jeg ser det, sa har vi sveert at forholde os til kirkens stoerrelse og de konsekvenser den storrelse
har. Vores gudstjenester har en starrelse, hvor vi ikke naturligt ser hinanden. Derfor ma vi fortsat
gve os i at se hinanden, hilse pa hinanden, aktivt patage os opgaver osv. Vores hab i



menighedsradet er at vi kan statte og fremelske at vi alle bliver bedre til at se og hjeelpe hinanden i
menigheden.

Medvandring

| forhold til medvandring, sa har vi bade klynger og cellegrupper, men med fokus pa medvandring
haber vi pa at vi i Aarhus Bykirke bliver gode til at vandre sammen. At vi har nogen at dele liv og
tro sammen med i menigheden.

Giv det videre

Med ‘giv det videre’ gnsker vi at szette fokus pa evangelisation og diakoni. Det har veeret et
indsatsomrade mere eller mindre siden kirkens grundleeggelse. Og sa& kan man mene at vi er gode
eller knap-sa-gode til det, men alt hvad vi gor skal gerne gennemsyre det grundlaeggende gnske
om at flere mennesker méa opleve det kristne evangelium for dragende og tiltalene. At flere
mennesker ma gnske at se sig selv i lyset af Guds nade og keerlighed og vandre i lyset fra ham.

Born i alle aldre og deres familier

Det fjerde og sidste indsatsomrade er ‘born i alle aldre og deres familier’. Grunden til at vi i
menighedsradet gerne vil give dem lidt ekstra fokus er at demografien i menigheden er ved at
skifte. Indtil nu har antallet af bernefamilier vaeret begreenset, men i labet af de sidste ar er antallet
eksploderet. Rigtig mange frivillige heender laftede de forste &r nogle vigtige opgaver pa omradet,
men der har de sidste par ar veeret et forhgjet behov for lannede kraefter pa omradet.

Det er de fire indsatsomrader, som vil fa saerlig opmaerksomhed de kommende &r. Og som det
ogsa blev sagt til preesentationen i begyndelsen af september, s& er det hverken udelukkende de
fire indsatsomrader som vi skal arbejde pa i menigheden, og vi haber at det heller ikke
udelukkende bliver stabens og menighedsradets opgave at lafte de her omrader. Vi haber meget
at mange af jer vil byde ind og arbejde med pa de her indsatsomrader. Hvis i har idéer eller inputs
til hvordan det her skal leves ud i praksis, sa hold jer ikke tilbage.

Og sé har vi jo faet et opdateret logo - det er da fedt!

Tak til - Ingen kirke uden jer

Ingen formandsberetning - i hvert fald ikke en jeg saetter min underskrift pa - uden en lang reekke
af dybfolte tak.

Det forste tak skal lyde til hele staben. Vores faste besaetningen i den lgnnede stab: Filip, Daniel,
Olsen og nu ogsa Berit og ogsa den ulgnnede stab og studentermedarbjeder. Tak for jeres
fortsatte straeben efter at gore Aarhus Bykirke til et godt sted at vaere og for at lafte den enorme
arbejdsmaengde som det er at fa hjulene i kirken til at dreje rundt. Selvom der bliver lagt rigtig
mange frivillige kraefter og timer i kirken, sa ville vores kirke ikke kunne haange sammen uden jer.
Tak for jeres fortsatte medleven og engagement i kirkens udvikling, praktiske hjeelp og selvfelgelig
for den pastorale omsorg som vi oplever fra (primaert) jer Daniel, Olsen men ogséa Lasse og nu
ogsa Emil igennem samtaler, gudstjenester, undervisning osv. Jeg oplever at vi bliver ledt pa
sikker grund og det er jeg taknemmelig for.

Skal vi ikke give dem en hand

Den naeste gruppe, som jeg gerne vil bruge anledningen til at sige tak til er den lille flok af frivillige,
som vi kalder menighedsradet og som jeg har nydt at arbejde sammen med det sidste ars tid. Vi
har haft mange gode snakke i lgbet af det sidste ar. Bade de sjove og de knap sa sjove, de lette
og de svaere, de vigtige og knap sa vigtige. Men jeg har nydt dem alle sammen. Tak for jeres
engagement, medleven og jeres arbejdsindsats.

Seerligt tak til Marianne Bernhard, som i sommers flyttede sydpa - altsa ikke tak fordi hun flyttede
- men tak for arbejdet i menighedsradet. Det var ikke sa lang tid som vi havde habet pd, men hun
skal have enorm kredit for at kaste dig ind i arbejdet s kort tid efter hun kom tilbage til Aarhus
som hun gjorde.

Ogsa tak til Mia Kronborg Olesen, som pa grund af lykkelige omsteendigheder ikke fortsaetter i
menighedsradet efter dette arsmade. Tak for dine bidrag i diskussionerne og ikke mindst tak for
hjeelpen med at holde en stram mgdedisciplin og gjort opmasrksom pé at mgdet gerne snart
skulle slutte - primaert med dit tydelige kropsprog.



Som tak for indsatsen har vi kabt en blomst, som du gerne ma komme her op og tage i mod -
[Overdragelse af blomst]

Derudover tak til Lisbeth Plougmann og Nicolai Jensen, som er pa valg i ar og Kristoffer Andersen
og Michael Nissen, der blev valgt ind i menighedsradet sidste ar og derfor ikke er pa valg. Tak for
samarbejdet i labet af det sidste ar.

Vil i hjeelpe mig med at give dem en hand?

Det sidste og uforbeholdne tak skal lyde til alle jer frivillige i og udenfor kirken, bade til jer, som
sgrger for at hjulene kerer rundt i form af praktiske opgaver og det, som bare gor at det hele bare
er ekstra laekkert. Tak til jer der gor rent i Eben Ezer, stiller op, piller ned, laver lys, lyd, skeerm,
lovsang, udsmykning, diakoner, gudstjenestekoordinatorer, barnekirke, café, velkommere,
kirkefrokost og aftensmad osv. osv. Dertil kommer der ogsa alle jer der gor et keempe stykke
arbejde som klyngeledere, i cellegrupper og alle mulige andre netvaerksaktiviteter. TAK for det
keempe stykke arbejde som i leegger hver eneste dag, uge eller maned. | beerer Aarhus Bykirke - i
ER Aarhus Bykirke. Tak for jeres indsats - jeg haber at i ogsa vil bruge dagen i dag pé at sige tak
til hinanden for jeres store indsats og give hinanden et solidt klap pa skulderen - det har i fortjent.

Jeg synes at i har fjortjent det storste stdende bifald.

Jkonomi
Et andet - for noget maske lidt mere kedeligt - emne men ogsé vigtigt emne er gkonomi.

| lebet af de sidste mange &r er vi blevet flere og flere medlemmer i kirken, men i lgbet af de sidste
tre ar har det samlede gavebidrag fra os medlemmer ikke fulgt med medlemstallet. Det vil sige at
vi skal lave mere kirke for de samme penge - og det er simpelthen ikke en holdbar udvikling. Som
Michael vil vise jer under skonomidelen senere er vores gavebidrag i gennemsnit faldet. Der er
sandsynligvis nogle naturlige faktorer der spiller ind i den udvikling:

F.eks. er det oftest de a&eldre medlemmer med fast indtaegt, som flytter fra byen og man kan
glemme at saette sit gavebidrag op nar man gar fra at veere studerende til at have fast arbejde
eller noget helt tredje. Uanset hvad er det i hvert fald en bundet opgave for os som menighed at fa
vendt den udvikling, hvis vi gerne vil fortsaette med at have kirke som vi har i dag. Hvis vi vil
beholde det aktivitetsniveau som vi har i dag, sa bliver vi nad til at komme tilbage i kampen og
turde investere i kirkens fremtid, hinanden, og alt det liv som folder sig ud her. Uanset om du er
studerende eller i arbejde, hgj eller lav, synger solo eller duet s& hber vi at du vil veere med til at
lofte den her opgave. De konkrete tal vil Michael som sagt komme ind p& senere.

Vi vil i menighedsradet have et forhgjet fokus pa skonomien i det kommende ar og ogsa tage
initiativer til at forbedre seerligt gavebidraget og ekstra gaver i lebet af aret. Som Michael ogsa vil
udrede har vi valgt at fastholde et budget, hvor vi endnu ikke har faet tilsagn om det fulde behov
for gavebidrag, men vi mener at det er muligt at komme i mal med budgettet. Vi star ikke med
hatten i handen, men vi har brug for at f& vendt udviklingen p& omradet. Vi haber meget at i vil
stotte op om kirken ogsa i det her henseende.

Visionen - det storre udblik

Og her som det sidste, kan jeg selvfglgelig ikke lade vaere med at snakke om vores nye vision. En
vision der siger at Aarhus Bykirke er et sted, hvor vi sammen er pa vej i livet med udsigt til himlen
- Det er den vision som menighedsradet pa baggrund af naevnte menighedsundersogelse,
workshops og mader besluttede skulle veere kirkens nye vision.

| en tid hvor ensomhed, fylder rigtig meget - pa trods af hele verden aldrig er lsengere veek end
vores egen pegefinger i form af sociale medier pa mobile enheder - er det vigtigt at vi som
menighed star som en modkultur til den udvikling. Bade eeldre, men ogsa flere og flere unge
mennesker lever i ensomhed i vores tid. Sa selvom ‘sammen’ lyder som en selvfelge, sa er det
ubeskriveligt vigtigt at vi ter gd imod ensomhedskulturen og megdes og ter vandre sammen som
oprigtige mennesker.

Og netop oprigtigheden er ogsa vigtig. En af de mest hotte streamninger i de her ar er ‘autencitet’.
Vi skal ud at sove i shelter - selvom vi har en dejlig varm seng derhjemme. Det er fedt at lave mad
pa trankia - selvom vores komfur derhjemme er langt mere effektivt. Vi skal have et stort laekkert
vildmandsskaeg - arh okay, det er vist et par &r siden. Undskyld hvis der er nogen derude, der
stadig er med pa den bolge. Men autencitet og oprigtighed er ikke nogen nyhed. Jesus er for mig



et forbillede i autencitet - et forbillede som vi skal falge efter nar vi er ‘pa vej i livet’. | det at tilhore
Kristus er der ogsé en frihed til at veere et oprigtigt, eerligt, autentisk menneske, som ter at sta
frem bade med gleede og sorg, med de gode kvaliteter og personlige sejre, men ogs& mangler og
nederlag - vi skal turde vandre sammen som autentiske mennesker og sammen laegge det alt
sammen frem for Jesus i tro og tillid til at han vil omfavne os som hele mennesker.

Og netop fordi at Kristus mgder os som hele mennesker, s& ma vi have et hab, og vi ma have lov
til at Iafte vores blik. | en tid hvor vi har travit med at stirre i diverse skasrme (I’m guilty), og nar vi
ikke har travlt med at tjekke instagram, sa forteeller samfundet os at vi er bedst tjent med at ikke
kigge leengere end vores egen navle. Men fordi Kristus har overvundet bade ondskab og ded ma
vi med frimodighed skue mod himlen opad og udad med hab - i keerlighed til vores naeste og i
forventning til den nye himmel og den nye jord.

Derfor er vores nye vision: ‘Sammen pa vej i livet med udsigt til himlen’ et spejl for os som
menighed. Et spejl som vi skal spejle os selv i for at sikre at vi vandrer ad den rigtige vej, og at vi
ger det pa den rigtige made.

Tak for jeres fortsatte brand for Aarhus Bykirke og jeg hber at | vil vaere med til at vandre
sammen.

Jeg er stolt at veere en del af vores menighed, og jeg gleeder mig til at vandre med jer fremover.
Tak for ordet.



